
 
 

Der Landkreis Rottal-Inn sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 

Mitarbeiter (m/w/d) 

für vielseitige und anspruchsvolle Betätigungsfelder 

 

in Vollzeitbeschäftigung; die Stellen sind teilzeitfähig, sofern auch eine 

ganztägige Wahrnehmung der Aufgabe möglich ist. 

 

Nähere Informationen zu freien Stellen finden Sie laufend aktualisiert auf der 

Homepage des Landratsamtes unter www.rottal-inn.de/karriere. 

 

Bewerben Sie sich, wenn Sie einen der folgenden Ausbildungsberufe erfolgreich 

abgeschlossen haben (es sind immer alle Geschlechter angesprochen): 

- Diplom-Verwaltungswirt (3. QE) 

- Verwaltungswirt (2. QE) 

- Verwaltungsfachangestellter bzw. mit Fachprüfung I für 

Verwaltungsfachangestellte 

- Bankkaufmann 

- Rechtsanwalts-, Steuer- oder Notarfachangestellter 

- Personalfachkaufmann 

 

Von Vorteil ist eine mehrjährige Berufserfahrung in Ihrem erlernten 

Ausbildungsberuf. 

 

Weiter zeichnet Sie aus: 

- Serviceorientierung 

- Freude am Umgang mit Menschen 

- souveränes Auftreten bei Spitzenbelastungen 

- verantwortungsvolles Handeln 

- Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, Informations- und Kommunikationsstärke 

- Sie haben die Führerscheinklasse B und verfügen über sehr gute EDV-

Kenntnisse 

 

Wir bieten Ihnen: 

- interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgaben 

- ein Beschäftigungsverhältnis auf der Grundlage des in der öffentlichen 

Verwaltung geltenden Tarifvertrages inkl. betrieblicher Altersvorsorge bzw. 

auf Grundlage der beamtenrechtlichen Regelungen 

- aktive Förderung durch zielorientierte interne und externe Fortbildungen 

- ein modernes, familienfreundliches Arbeitsumfeld mit flexiblen 

Arbeitszeiten 

 

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung, Befähigung 

und fachlicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. 

 

Wenn Sie interessiert sind, senden Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 

spätestens 14.06.2020 an Landratsamt Rottal-Inn, Fachbereich Personal, 

Postfach 1257, 84342 Pfarrkirchen oder an personalstelle@rottal-inn.de 

(ausschließlich im PDF-Format, alle Unterlagen samt Bewerbungsschreiben in 

einer PDF-Datei (max. 5 MB) zusammengefasst). 

 

Bitte sehen Sie von der Einsendung von Originalunterlagen ab, da Ihre 

schriftlichen Unterlagen nicht zurückgesendet, sondern unter Beachtung 

datenschutzrechtlicher Bestimmungen vernichtet werden. 

 

 


