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Ausbildung zum Fachinformatiker (m/w/d) 
Fachrichtung Systemintegration
im Landratsamt Rottal-Inn

Vertraulichkeitsklassifizierung

Öffentlich

Hinweis im Sinne des Gleichbehandlungsgesetzes:
Aus Gründen der leichteren Lesbarkeit wird auf eine geschlechterspezifische 
Differenzierung verzichtet. Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der 
Gleichbehandlung für alle Geschlechter.

Aufgabenbereich:
z. B.

▪ Vernetzung von Hardware und Software: Funktionen des Netzwerks erweitern oder an 
veränderte Softwarevoraussetzungen anpassen

▪ Dokumentation: Erstellung von Dokumentationen wie Systemdokumentation, 
Sicherheitskonzepte, Bedienerhandbuch und Onlinehilfen

▪ Anwendungs- und Systemprobleme lösen: Fehlerquellen herausfinden und beheben
▪ Beratung: Benutzer zur Bedienung von Geräten und Programmen beraten

Ablauf:

Die Ausbildung zum Fachinformatiker (m/w/d) dauert 3 Jahre.
Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 39 Stunden.

Die Ausbildung findet im dualen System, d. h. sowohl im Landratsamt als auch in der Berufsschule 
in Passau statt (Infos unter www.bspa.de).

Ausbildungsinhalte:
z. B.

▪ Betriebswirtschaftliche Prozesse
▪ Informationsquellen und Arbeitsmethoden
▪ Anwendungsentwicklung und Programmierung
▪ fachliches Englisch
▪ einfache und vernetzte IT-Systeme
▪ öffentliche Netze

Voraussetzungen:

▪ mind. Mittlerer Schulabschluss
▪ Interesse an Datenverarbeitung und Informatik
▪ technisches Verständnis
▪ Motivation
▪ Engagement
▪ Leistungsbereitschaft
▪ Teamfähigkeit
▪ Verantwortungsbewusstsein
▪ Eigeninitiative

http://www.bspa.de/
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Wir bieten:

 sicherer und verlässlicher Arbeitsplatz
 gutes Arbeitsklima
 flexible Arbeitszeit
 gute Karriereaussichten
 Vereinbarkeit von Familie und Beruf, soziale Verträglichkeit
 Planungssicherheit
 Tarifvertrag öffentlicher Dienst 
 Gehältergleichheit für alle Geschlechter
 Zusätzliche Altersvorsorge
 Ständige Fort- und Weiterbildung

Monatliche Ausbildungsvergütung brutto (§ 8 TVAöD-BBiG):
(Gültigkeit 01.04.2025 – 30.04.2026)

1. Ausbildungsjahr: 1.293,26 € (ab 01.05.2026: 1.368,26 €)
2. Ausbildungsjahr: 1.343,20 € (ab 01.05.2026: 1.418,20 €)
3. Ausbildungsjahr: 1.389,02 € (ab 01.05.2026: 1.464,02 €)

Erholungsurlaub (§ 9 TVAöD-BBiG):

30 Tage pro Kalenderjahr

Interessiert?

Freie Ausbildungsplätze werden rechtzeitig in der örtlichen Presse (PNP) und auch im Internet 
(www.rottal-inn.de) veröffentlicht.

Fragen?

Dann steht Ihnen der Fachbereich Personal gerne zur Verfügung.

Telefon: 08561 20-210
Telefax: 08561 20-77226

Email: personalstelle@rottal-inn.de
Internet: www.rottal-inn.de

http://www.rottal-inn.de/
mailto:personalstelle@rottal-inn.de
http://www.rottal-inn.de/

