
 
 
 
 
Wir suchen eine/n 
 

Mitarbeiter/in (w/m/d) in Vollzeit / Teilzeit 

im Bereich Landschaftspflege 
Ihre Kernaufgaben sind 

 vollständige Abwicklung von Landschaftspflegemaßnahmen (Biotoppflege- und gestaltung, 
fachliche, organisatorische und finanzielle Abwicklung, Umsetzung vor Ort); 

 Beantragung und Abrechnung von Fördermitteln; 
 Entwicklung und Umsetzung neuer Naturschutzprojekte; 
 naturschutzfachliche Beratung von Gemeinden, Verbänden und Landnutzern; 
 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit. 

Sie bieten idealer Weise 

 ein abgeschlossenes Fach- oder Hochschulstudium im Bereich Landschaftsplanung, Biologie, 
Landwirtschaft oder vergleichbare Qualifikation; 

 fundierte floristische und vegetationskundliche Kenntnisse; 
 Organisations- und Verhandlungsgeschick, selbstständige und eigenverantwortliche 

Arbeitsweise, sicheres und freundliches Auftreten, Einsatzbereitschaft und Flexibilität; 
 sehr gute Kenntnisse im Umgang mit EDV (MS-Office, GIS); 
 Führerschein Klasse B sowie einen eigenen PKW; 
 Erfahrungen im Bereich Landschaftspflege und Projektmanagement sind wünschenswert.  

 

Die Einstellung kann flexibel ab September 2023 erfolgen.  

 

Wir bieten Ihnen 

 eine abwechslungsreiche, eigenverantwortliche Tätigkeit; 
 eine attraktive, unbefristete Vollzeitstelle mit langfristiger Perspektive; 
 Vergütung und Sozialleistungen nach TVöD; 
 Mitarbeit in einem engagierten und netten Team. 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis 24.07.2023 per Email an lpv@lpv.rottal-inn.de.  

Ansprechpartner: Rainer Blaschke, Tel. 08721/5089357 

Schwerbehinderte und schwerbehinderten Menschen gleichgestellte Bewerber werden im Rahmen 
des gesetzlich Zulässigen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 


